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 This study aimed to investigate the relationship between academic procrastination, 

academic vitality, and academic burnout among high school students, with the 

mediating role of academic self-regulation. The research method was descriptive, 

correlational, and based on structural equation modeling (SEM). In this study, the 

statistical population consisted of all male 10th-grade students an Urmia city high 

schools in the academic year 2023-2024. Among these, 420 were selected as the 

research sample using cluster sampling. The study population included all tenth-grade 

male students in Urmia City, Iran. A total of 420 students were selected using multistage 

cluster sampling. Data were collected using four self-report questionnaires: the 

Academic Burnout Scale (ABS), Academic Self-Regulation Questionnaire (ASRQ), 

Academic Vitality Scale (AVS) (Dehghani-zadeh & Hosseini Chari, 2012), and 

Academic Procrastination Scale (APS). The results indicated a significant positive 

relationship between academic procrastination and academic burnout (p<0.05). 

Additionally, there was a significant negative relationship between academic vitality 

and academic burnout (p<0.05). Furthermore, the results showed that academic self-

regulation mediated the relationship between academic procrastination and academic 

burnout, as well as between academic vitality and academic burnout (p<0.05). Based 

on these findings, it can be concluded that academic self-regulation is an important 

factor that should be considered in the relationship between academic procrastination, 

vitality, and burnout. Students with low academic self-regulation are more likely to 

experience academic burnout because of high academic procrastination and low 

academic vitality. 
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 چکیده  مشخصات مقاله 

 : ها دواژه ی کل 
 

  ی سرزندگ   ، ی ل ی تحص   ی کار اهمال 

  ، ی ل ی تحص   ی فرسودگ   ، ی ل ی تحص 

 ی ل ی تحص   یی جو خودنظم 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 1403/ 04/ 17ده:  دریافت ش 

 1403/ 05/ 07پذیرفته شده:  

 1403/ 07/ 07  منتشر شده: 

  با   آموزان¬در دانش  ی لیتحص  یبا فرسودگ  یلیتحص  یو سرزندگ  یلیتحص  یکاراهمال   نیرابطه ب  یهدف پژوهش حاضر بررس

  ی ابی¬)مدل   ی بر روابط ساختار   یمبتن  یاز نوع همبستگ  یفیبود. روش پژوهش، توص  یل یتحص  ییجو-خودنظم  یانجمی  نقش

آموزان پسر کلاس دهم مقطع متوسطه مدارس شهر  دانش   هیلرا ک  یمطالعه، جامعة آمار   نی( بود. در ای معادلات ساختار

به عنوان    ای¬ خوشه  یر گی¬نمونه  قینفر از طر  420آنها    نیدادندکه از ب  لیتشک  1402-1403  یلیدر سال تحص  هیاروم

  ی میپرسشنامه خودتنظ  ،یلیتحص  فرسودگی  پرسشنامه  از  ها¬ه¬ داد  آوری¬جمع  ینمونة پژوهش موردمطالعه قرار گرفتند. برا 

  ی کار اهمال   نینشان داد که ب  جیاستفاده شد. نتا  یلیتحص  یکاراهمال   اسیو مق  یلیتحص  یپرسشنامه سرزندگ  ،یلیتحص

  ی و فرسودگ  ی لیتحص  یسرزندگ  نیب   نی(. همچنP<05/0رابطه مثبت و معنادار وجود دارد )  ی لیتحص  یو فرسودگ  یلیتحص

منف  یلیتحص آمد. علا P<05/0)  یمعنادار   یرابطه  به دست  ا  وه(  داد خودنظم   جینتا  ن، یبر    ن یب  ،یلیتحص  جویی¬نشان 

(.  P<05/0دارد )  یانجینقش م  یلیتحص  یو فرسودگ  یلیتحص  یسرزندگ  نیو ب  یلیتحص  یو فرسودگ  یلیتحص  یکاراهمال 

مبنا مدست به   های¬افتهی  یبر  خودنظم  توان¬یآمده،  مهم  یلیتحص  جویی¬گفت  عوامل  ب  یاز  رابطة  در  که    ن یاست 

قرار گ  دیبا  یلیتحص  یبا فرسودگ  یلیتحص  یو سرزندگ  یلیتحص  یکاراهمال  واقع دانش رند یموردتوجه  که    آموزانی¬. در 

آنها به    نییپا  ی لیتحص  یبالا و سرزندگ  یلیتحص  یکاراهمال   نکهیباشد احتمال ا  نییدر آنها پا  یلیتحص  جویی¬خودنظم

 است.   ادیمنجر شود، ز  یلیتحص  یفرسودگ
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 مقدمه 

آموزان که غالباً مورد غفلت  در میان متغیرهای حائز اهمیت در آموزش دانش 

جایگاهی بس مهم دارد. ریشه این مفهوم    1گیرند، فرسودگی تحصیلیقرار می 

  "فرسودگی"گردد که واژه ( باز می1974) 2به روانشناسی به نام فرویدنبرگر 

نیومن این  اما  برد.  کار  به  آن  برای  از  1990)  3را  بار  اولین  برای  که  بود   )

در    (.1990،  4)نیومن و همکاران    استفاده کرد  " فرسودگی تحصیلی"اصطلاح  

آموزان، فرسودگی تحصیلی جایگاهی بس  میان عوامل فردی مؤثر بر دانش 

از سندرم   از آن به عنوان خستگی عاطفی ناشی  این پدیده که  مهم دارد. 

ها، فشار،  شود، ریشه در عواملی مانند سنگینی نقشاسترس مزمن یاد می

های زمانی و فقدان منابع کافی برای انجام وظایف و تکالیف دارد  محدودیت 

فرسودگی تحصیلی در فضای آموزشی، به عنوان    (. 2022،  5)وانگ و همکاران 

آموزان به دلیل تقاضاها و الزامات  شود که در آن دانش وضعیتی شناخته می 

گی نسبت به درس و تکلیف  علاقه تحصیلی، احساس خستگی، بدبینی و بی

های درسی و تحصیلی کنند که در زمینهکنند و همچنین تصور میپیدا می 

(. شواهد پژوهشی نشان  2022،  6اند )هوانگ و کیم پیشرفت ضعیفی داشته

استمی افزایش  حال  در  آموزشی  مراکز  در  پدیده  این  شیوع  که    .دهد 

تحصیلی پژوهش  فرسودگی  پیامدهای  و  شیوع  بررسی  به  متعددی  های 

ای نشان دادند که شیوع ( در مطالعه 2023)  7اند. بودوینز و همکاران پرداخته 

دانشگاه  در  پدیده  بین  این  همکاران  95تا    ۸5ها  و  چنگ  است.    ۸درصد 

تواند به افسردگی منجر شود.  ( نیز دریافتند که فرسودگی تحصیلی می2020)

( نیز در پژوهشی دیگر نشان دادند که این پدیده،  2021)  9کیلیک و همکاران 

درد،  های تحصیلی و پیامدهای منفی آن مانند سردرد، دلرابطه بین استرس 

  در (  2019)  10همکاران   و  ویزوسو  .کنداحساس ترس و افسردگی را تشدید می

  مانند   متغیرهایی  با  تحصیلی  فرسودگی  ابعاد  رابطه  بررسی  به  که  پژوهشی

  بود،  پرداخته  تحصیلی  نفس  عزت  و  یادگیری   انگیزش  تحصیلی،  استرس

  نگرش .  است   تحصیلی  استرس  کنندهبینیپیش   هیجانی،  خستگی  که  دریافتند

  قرار  تاثیر  تحت  را  یادگیری  انگیزش  درسی،  مطالب  به   نسبت  بدبینانه  و  منفی

 تحصیلی   نفس  عزت  با  درسی،  موضوعات  در  شایستگی  عدم  احساس  و  دهدمی

 . است   مرتبط  پایین

تواند در ایجاد و نیز می  11کاری تحصیلی علاوه بر عوامل ذکر شده، اهمال 

(.  1400مهریز و همکاران،  تداوم فرسودگی تحصیلی نقش داشته باشد )عقیلی

کاری به معنای به تعویق انداختن کاری است که تصمیم در روانشناسی، اهمال 

  کاری اهمال (  1995)  13فراری   .(1997،  12ایم )الیس و نال به انجام آن گرفته

 
1. Academic burnout 

2. Freudenberger 

3. Neumann 

4. Neumann et al 

5. Wang et al 

6. Hwang & Kim 

7. Baudewyns 

8. Cheng et al 

9. Kilic et al 

10. Vizoso et al 

11. Academic procrastination 

12. Ellis & Knaus 

 که  حدی  تا  وظایف،  تکمیل  و  شروع  در  دائمی  و  هدفمند  تأخیر  عنوان  به  را

  این .  (2005کند )فراری و همکاران،  می  تعریف  کند،  ناراحتی  احساس  فرد

  ابعاد  آن،  رفتاری  و  عاطفی  شناختی،  هایمؤلفه   و  پیچیدگی  به  توجه  با  پدیده

  راهدار،   و  حاتمیان)  تحصیلی  کاریاهمال   جمله  از  دارد،  گوناگونی  تظاهرات  و

کاری به معنای به تعویق انداختن غیرضروری یک کار تا جایی اهمال   (. 1400

راثبلوم  و  )سولومون  کند  ناراحتی  احساس  تاخیر  این  از  فرد  که  ،  14است 

انجام کار را  دهد که فرد در ذهن خود قصد  (. این پدیده زمانی رخ می 1994

می  ناکام  خود  مطلوب  و  مقرر  موعد  در  آن  انجام  در  اما  و  دارد،  )رن  ماند 

  به   اعتماد  مانند  مختلفی  عوامل  تأثیرتحت   کاری(. اهمال 2023،  15همکاران

  شکست،   از  ترس  زمان،  مدیریت  در   ناتوانی  ریزی،برنامه   فقدان  پایین،  نفس

.  گیردمی  قرار  افسردگی  و  اضطراب  کار، شروع  در  مشکل  ارزشی،بی   احساس

  فراگیر  ایجنبه  کشیدن،  سیگار  و  بدنی  تحرک   عدم  پرخوری،  مانند  پدیده  این

  و  شیکد )  شودمی  گرفته  نادیده  آن،  مضرات  از  افراد  آگاهی  وجود  با  و  دارد

  به   را  تحصیلی  کاریاهمال (  19۸4)  راثبلوم   و  سولومون  (.2023  ،16آلتاراک 

  امتحان،  برای  شدن  آماده  مانند  تحصیلی  وظایف  انداختن  تعویق  به  عنوان

  حضور  و  مدرسه  به  مربوط  اداری  امور  انجام  ترم،  طول  در  مقالات  نوشتن

  (.2022  ،17همکاران   و  پردومو-سوارز)  کنندمی  تعریف  هاکلاس   در  مستمر

  با معنادار  و منفی  ایرابطه  تحصیلی، کاریاهمال  از  آموزاندانش  هایگزارش 

  کلی،  طوربه(.  2023  ،1۸هزیم   و  ساری)  دهدمی   نشان  آنها  تحصیلی  عملکرد

 تحصیلی  کاریاهمال   منفی  پیامدهای  از  حاکی  زمینه  این  در  هاپژوهش 

  20همکاران   و  مارتینی  پژوهش  (.2022  ،19همکاران   و  روس-گارسیا)  هستند

  با  کاریاهمال   معنادار  و  منفی  رابطه  بر  مبنی  موجود  شواهد  به  نیز(  2022)

  در  نیز(  1396)  محمدی  و  جوانمرد  رحمانی.  افزایدمی  تحصیلی  موفقیت

  و  شکست  از  ترس  منفی،  و  مثبت  عواطف  که  دریافتند  خود  مطالعه

  آموزاندانش  تحصیلی  کاریاهمال   بینیپیش   در  پیشرفت  هدف  گیریجهت 

 . دارند   نقش

  تحصیلی،  فرسودگی  با  مرتبط  عوامل  از  دیگر  یکی  ،21تحصیلی   سرزندگی

 پژوهشی  هاینظام   از  بسیاری  در  ذهنی  بهزیستی  هایمؤلفه   از  یکی  عنوان  به

  ی تجربه   سرزندگی،(.  2023  ،22أمر و همکاران   فرید  السید)  شودمی   مطرح

  واقع   در  و  است  زندگی  به  نسبت  خوب  احساس   و  انرژی  داشتن  از  فرد  آگاهانه

  و  پورعبدل )  رودمی   شمار  به  فرد  جسمی  و  شناختیروان   سلامت  از  بازتابی

  که  است  شناختیروان   خاص  ایتجربه  سرزندگی،   احساس  (.1394  همکاران،

  ،23همکاران   و  سورگی)  کندمی  احساس  را  درونی  نشاط  و  شور  فرد  آن  در

  که  است  ایانرژی   سرزندگی،  ،(1997)  24فردریک   و  رایان  عقیده  به(.  2020

13. Ferrari   

14. Solomon & Rothblum 

15. Ren et al 

16. Shaked & Altarac 

17. Suárez-Perdomo et al 

18. Sari & Hazim 

19. García-Ros et al 

20. Martinie et al 

21. Academic vitality 

22. Elsayed Farid Amr et al 

23. Soorgi et al 

24. Ryan & Frederick 
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  .محیط  تهدیدآمیز  و  خارجی  عوامل  از  نه  و  گیردمی  سرچشمه  فرد  درون  از

  افراد  چه  هر.  است  کاری  انجام  به  اجبار  یا  تحریک   از  فراتر  حسی  سرزندگی،

  احساس   و  شده  رها  سرکوب  هایمکانیسم  از  باشند،  تعارض  درگیر  کمتر

  انجام. کنندمی تجربه را بیشتری انرژی و خودشکوفایی خلاقیت، سرزندگی،

  بلکه  ندارد،  همراه  به  ناامیدی  و  خستگی  تنها  نه  خودجوش،  صورت  به  کار

  سرزندگی،  درونی  حس  کلی،  طور  به.  شودمی  فرد  توان  و  انرژی  افزایش  موجب

  تحقیقات   (.2021  ،1همکاران   و  توراتو)  است  ذهنی  سلامت  از  معنادار  شاخصی

  خود  منابع  بسیج  به  بیشتری  تمایل  بالا،  سرزندگی  با  افراد  که  است  داده  نشان

  ذخایر از توانندمی و دارند سلامت با مرتبط هایفعالیت در فعال مشارکت و

 تحصیلی  سرزندگی(.  2023  أمر،  فرید  السید )  شوند  مندبهره   بیشتری  انرژی

  های چالش   و  موانع  با  آمیزموفقیت   مواجهه  در  آموزاندانش   توانایی  عنوان  به

  است  شده  تعریف  شوند،می   روبرو  آنها  با  یادگیری  مسیر  طول  در  که  تحصیلی

 تحصیلی  سرزندگی (.2023 ،3همکاران  و نیپوتوا ؛200۸ ،2مارش  و مارتین)

  طول   در  که  موانعی  و  هاچالش   برابر  در  پذیرانعطاف   و  سازنده  مثبت،  واکنش  به

  و  سماوی )  دارد  اشاره  شویم،می   مواجه  آنها  با  مداوم  طور  به  تحصیل  مسیر

 روانشناسی   چارچوب  در  را  تحصیلی  آوریتاب   مفهوم،  این(.  2023  ،4همکاران

  از   یکی  عنوان  به  تحصیلی  سرزندگی  رو،  این  از.  دهدمی  بازتاب  مثبت

  اثرگذار   فرد  آمیزموفقیت  و  ثمربخش  یادگیری  و  تربیت  بر  مهم،  هایشاخص 

 تحصیلی   فرایند  در  مؤلفه  این  که  دهدمی  نشان  هاپژوهش   نتایج.  است

  رابطه  بررسی  به  متعددی  مطالعات  .کندمی  ایفا  کلیدی  نقشی  آموزاندانش 

  و  کمایی.  اندپرداخته   تحصیلی   مختلف  هایمؤلفه  و  تحصیلی   سرزندگی  بین

  و  پیشرفت  اهداف  بین  که  دادند  نشان  خود   پژوهش  در(  1399)  همکاران

 سرزندگی   میانجیگری  طریق  از  دختر،  آموزاندانش  تحصیلی  عملکرد

  در  نیز(  1401)  همکاران  و  ایمانخواه.  دارد   وجود  معناداری  رابطه  تحصیلی،

 سرزندگی  با   آن  هایمولفه   و  تحصیلی  اشتیاق   بین  که  دریافتند  خود  مطالعه

  و مولایی این، بر علاوه.  دارد وجود مثبتی همبستگی آموزاندانش تحصیلی

 بینیخوش  بین  که  رسیدند  نتیجه   این  به  خود  پژوهش  در(  1401)  همکاران

 مستقیمی  رابطه  آموزاندانش  تحصیلی  سرزندگی  با  آن  هایمولفه  و  تحصیلی

 . است  برقرار

 فرد   نقش  به  که  است  آموزش  حوزه  در  مفهومی  ،5تحصیلی   جوییخودنظم 

  نخستین سازه این(. 2002 ،6زوشو  و پینتریچ) پردازدمی یادگیری فرایند در

  طبق(.  2007  ،7زیمرمن   و  شونک)  شد  مطرح   بندورا  توسط  1967  سال  در  بار

 جوییخودنظم   یادگیری  زیربنای  اجتماعی،  شناخت  بندورا،  وجهیسه   نظریه

  فرآیند  سه  تأثیرتحت   افراد  یادگیری  های فعالیت   بندورا،  دیدگاه  از  .است

)آفریلیانتیمی  قرار  رفتاری  و  محیطی  شخصی، (.  2023،  ۸افندی   و  گیرد 

  و شرایط  اساس بر خود رفتار تنظیم در  فرد توانایی معنای به جوییخودنظم 

  فرآیندهای   با  نباید  مفهوم  این.  است  خارجی  و  داخلی  محیطی  تغییرات

  واقع،   در.  شود  گرفته  اشتباه   محیطی  شرایط  تغییر  مورد  در  قضاوت

 
1. Torrato et al 

2. Martin & Marsh 

3. Putwain 

4. Samavi et al 

5. Academic self-regulation 

6. Pintrich & Zusho 

  اهداف  طبق  بر  عمل  و  دهیسازمان   برای  فرد  توانایی  شامل  جوییخودنظم 

(  1994)  زیمرمن  (.2023  رحیمی،  و  زادهقلی)  شودمی   نیز  خود

 ذهنی   هایتوانایی   یادگیرندگان آن  در   که  داندمی  فرآیندی  را  جوییخودنظم 

.  کنندمی  تبدیل  تحصیلی  حوزه  در  کاربردی  هایمهارت   به  را  خود

  مناسب   هایاستراتژی   سپس  و  تعیین  را  خود  اهداف  جو،خودنظم   آموزاندانش 

  طول  در  آموزاندانش   این  ادامه،  در.  کنندمی   انتخاب  را  تکالیف  با  مرتبط

  یادگیری   پیشرفت  با  آنها  انگیزه  و  کنندمی   نظارت  خود  بر  یادگیری  فرآیند

 جویی خودنظم   آموزش،  قلمرو  در  (.2023  رحیمی،  و  زادهقلی )یابد  می  افزایش

  منظور  به  خودجوش  اقدامات  و  احساسات  تفکرات،  از  ایمجموعه   عنوان  به

(.  2020  ،9همکاران   و  والنزوئلا)  شودمی  تعریف  تحصیلی  اهداف  به  نیل

  با   که   اجرایی  هایمهارت   از  ایمجموعه   عنوان  به  جوییخودنظم   همچنین،

  و  ویلیامز )   شودمی  شناخته  دارند،  مثبت  ارتباطی  تحصیلی  پیشرفت

  راهبردهای  از بهینه استفاده به  تحصیلی جوییخودنظم  (.2019 ،10همکاران

  نیز  یادگیری  رساندن  حداکثر  برای  منابع  مدیریتی  و   فراشناختی  شناختی،

 گفته   عملی   یا  اندیشه  رفتار،  هرگونه  به  شناختی  راهبردهای.  دارد  اشاره

  و  دانش   سازیذخیره   و  دهیسازمان   یادگیری،  به  کمک  آن  هدف  که  شودمی

  راهبردهای   (. 2019  ،11همکاران   و  گومز)  است  آینده  در   آن  از  استفاده  سهولت

  راهبردهای   هدایت  و  نظارت  برای  و  هستند  نظارتی  راهبردهای  فراشناختی،

  کلیدی   نقش  دهندهنشان  مختلف  تحقیقات.  روندمی  کار  به  شناختی

 تحصیلی  پیشرفت  با  مرتبط  متغیرهای  از  بسیاری  در  تحصیلی   جوییخودنظم 

 جوییخودنظم   کلیدی  نقش  به  مختلف  هایپژوهش   .است  آموزاندانش 

  راستا،  این  در.  اندپرداخته  آموزاندانش   زندگی  گوناگون  ابعاد  در   تحصیلی

  در  جوییخودنظم   و  خود  حرمت  که  دادند  نشان(  139۸)  محترم  و  ناطقی

 شناختی روان   بهزیستی  و  شناختیروان   اساسی  نیازهای  بین  رابطه

  در  نیز(  139۸)  همکاران  و  بارانی.  کنندمی  ایفا  ایواسطه  نقش  آموزاندانش 

 مستقیم طور به هم تحصیل، به امید که رسیدند نتیجه این به خود پژوهش

 تحصیلی  افت  بر  تحصیلی،  جوییخودنظم   طریق  از  و  غیرمستقیم  طور  به  هم  و

  مطالعه  در(  1399)  نژاداوجی   و  کندازی  ورزکشت  همچنین،.  دارد  منفی  اثر

  رفتار  با  آگاهیذهن  بین  رابطه  در  تحصیلی  جوییخودنظم  که  دادند  نشان  خود

 .دارد  ایواسطه   نقش  تحصیلی  غیرمولد

با   سرزندگی  فقدان  و  تحصیلی  کاریاهمال   نقش  به  توجه  در مجموع، 

  میان   زمینه   این  در  تحقیقات  کمبود  تحصیلی،  فرسودگی  تداوم  در   تحصیلی

  با  رابطه  در  تحصیلی  جوییخودنظم   کلیدی  نقش  همچنین  و  آموزان،دانش 

 جویی خودنظم   میانجی  نقش  بررسی  پژوهش  این  هدف  تحصیلی،  فرسودگی

  با  تحصیلی   سرزندگی  و  تحصیلی  کاریاهمال   بین  رابطه  در   تحصیلی

 . بود  آموزاندانش  در  تحصیلی  فرسودگی

 

 

7. Schunk & Zimmerman 

8. Afrilliyanti & Affandi 

9. Valenzuela et al 

10. Williams et al 

11. Gomes et al 
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 : مدل مفهومی پژوهش 1شکل  

 

   روش

از نوع  این   کلیه  روی  بر  پژوهش حاضر    .بود  همبستگی   پژوهش توصیفی 

  سال  در  ارومیه  شهر  مدارس  مقطع متوسطه  دهم  کلاس  پسر  آموزاندانش 

  با  که   بود  نفر  420  شامل  آماری  نمونه.  شد  انجام  1402-1403  تحصیلی

  روش،  این  در.  شدند  انتخاب  ایمرحله  چند   ایخوشه   گیرینمونه  از  استفاده

.  شد  بندیتقسیم  جنوبی  و  مرکزی  شمالی،  منطقه  سه   به  ارومیه  شهر  ابتدا

 تصادفی  صورت  به  کلاس  دو  مدرسه،  هر  از  و  مدرسه  پنج  منطقه،  هر  از  سپس

  نمونه  عنوان  به  هاکلاس   این  پسر  آموزاندانش   تمامی  نهایت،  در.  شدند  انتخاب

  ابزارهای   از  پژوهش  هایداده   آوریجمع   برای  .شدند   گرفته  نظر  در  پژوهش

 : شد  استفاده  زیر

  مقیاس  از  شدهاصلاح   اینسخه  پرسشنامه،  این  :تحصیلی  فرسودگی   پرسشنامه 

(  2002) 1همکاران  و شوفلی توسط که است عمومی فرم - شغلی فرسودگی

  15  شامل  پرسشنامه.  است  شده  اقتباس  دانشجویان  بین  در  استفاده  برای

  سوال  5  با  مقیاس  خرده  این  عاطفی:  خستگی  است:  مقیاس  خرده  سه  و  سوال

 حوصلگیبی  و  فرسودگی  خستگی،  احساس  سنجش  به  و  شودمی   گیریاندازه 

شکمی   آموزاندانش  در   سوال   4  با  مقیاس  خرده  این:  بدبینی  و  پردازد. 

  به  اعتمادیبی   و  ناامیدی  تردید،  احساس  بررسی  به  و  شودمی   گیریاندازه 

خودکارآمدیمی  آموزاندانش   تحصیلی  هایتوانایی    این:  تحصیلی  پردازد. 

  آموزاندانش   باور  سنجش  به  و  شودمی  گیریاندازه   سوال  6  با  مقیاس  خرده

  این  پردازد. درمی  تحصیلی  وظایف  آمیزموفقیت   انجام  در  خود  هایتوانایی  به

  "همیشه"  تا(  0)  "هرگز "  از  ایدرجه  7  طیف  یک  در  سوال  هر  پرسشنامه،

 عاطفی خستگی هایمقیاس  خرده در بالا هاینمره . شودمی  گذارینمره ( 6)

  تحصیلی، خودکارآمدی  مقیاس  خرده در پایین  هاینمره  و بدبینی، و  شک و

  که  است  ذکر  به  لازم  .است  آموزاندانش   در  تحصیلی  فرسودگی  دهندهنشان 

  انجام   معکوس  صورت  به  تحصیلی  خودکارآمدی  مقیاس  خرده  گذارینمره 

  همچنین،.  است  شده  گزارش  66/0  پرسشنامه  این  کل  پایایی  ضریب  .شودمی

 
1. Schaufeli et al 

  خودکارآمدی  و  بدبینی  و  شک  عاطفی،  خستگی  هایمقیاس   خرده  پایایی

  ترتیب   به  ماه  یک  از  پس  بازآزمایی  روش  از  استفاده  با  ترتیب  به  تحصیلی

  91/0  پرسشنامه  این  صوری  روایی  .است  آمده  دست  به   67/0  و  ۸4/0  ،۸9/0

  پرسشنامه  از  ترتیب  به  واگرا،  و  همگرا  روایی  بررسی  برای.  است  شده  برآورد

  استفاده   تحصیلی  رشته  به  علاقه  ساختهمحقق   مقیاس  و  دانشجویان  افسردگی

  شوفلی،)   است  ابزار  این  ۸3/0  و  93/0  روایی  دهندهنشان  نتایج.  است  شده

2002.) 

  پرسشنامه  (: 1995)   همکاران   و   بوفارد   تحصیلی   خودتنظیمی   پرسشنامه 

  که  است  سوالی  14  ابزاری(  1995)  2بوفارد و همکاران  تحصیلی  خودتنظیمی

 طراحی   بندورا  اجتماعی-شناختی  نظریه  اساس  بر  خودتنظیمی  سنجش  برای

  عامل  دو  و  شده  ارائه  لیکرت  مقیاس  در  پرسشنامه  این  سوالات.  است  شده

  این.  سنجدمی  را  خودتنظیمی  فراشناختی  راهبردهای  و  شناختی  راهبردهای

  .است  شده  هنجاریابی  ایران  در  13۸0  سال  در  کدیور  توسط  پرسشنامه

  این   به.  شودمی  انجام  لیکرت  مقیاس  از  استفاده  با  پرسشنامه  این  گذارینمره 

(،  5)  موافقم  کاملاً  شود:می   گذارینمره   گزینه  پنج  با  سوال  هر  که  صورت

  سوالات   .(1)  مخالفم  (، کاملا2ً)  (، مخالفم3)  مخالف  نه  و  موافق  (، نه 4)  موافقم

  نمره   که  معنی  این  به.  شوندمی  گذارینمره   معکوس  صورت  به  14  و  13  ،5

  بین  شود. نمرهمی  محاسبه  دیگر  سوالات  برعکس  سوالات  این  در  گزینه  هر

  بین  نمره  .است  پایین  حد  در  جوییخودنظم  میزان  دهندهنشان :  2۸  تا  14

  بالاتر  است. نمره  متوسط  حد  در  جوییخودنظم  میزان  دهندهنشان:  42  تا  2۸

 عاملی   تحلیل  نتایج  .است  بالا  حد  در   جوییخودنظم   میزان  دهندهنشان:  42  از

 تحصیلی   خودتنظیمی  پرسشنامه  سوالات  بین  همبستگی  ضریب  که  داد  نشان

  تشکیل  عامل  دو  از  سنجش  ابزار  این  و  بوده  مناسب(  1995)  همکاران  و  بوفارد

  بار .  فراشناختی  راهبردهای  عامل  و  شناختی  راهبردهای  عامل:  است  شده

  است   شده  گزارش  قبولی  قابل  حد  در  نیز  عامل  دو  این  به  مربوط  ارزشی

  کرونباخ   آلفای اساس بر  پرسشنامه  کل  پایایی  ضریب  (.1395  الاسلام،شیخ)

2. Bouffard et al 

کاری  اهمال 

 تحصیلی 

سرزندگی  

 تحصیلی  

ویی  ج خودنظم 

 تحصیلی 

فرسودگی  

 تحصیلی 



 سعید پورعبدل                                                                              ...یل یتحص  یبا فرسودگ  یلیتحص  یو سرزندگ  یلیتحص  یکاراهمال   نیرابطه ب 
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 شناختی راهبردهای  مقیاس  خرده  پایایی  ضریب  .است  آمده  دست  به  71/0

 فراشناختی  راهبردهای  مقیاس   خرده  پایایی  ضریب  .است  شده  گزارش  70/0

 (.1395  الاسلام،شیخ )  است  شده  گزارش  6۸/0

  (: 1391)   چاری   حسینی   و   زاده دهقانی   تحصیلی   سرزندگی   پرسشنامه 

 سرزندگی  مقیاس  از  الگوبرداری  با(  1391)  چاری  حسینی  و  زادهدهقانی

  پرسشنامه  است،  سوال  4  شامل  که(  2006)  مارش  و  مارتین  تحصیلی

  این  ها،نقص  رفع  و  مقدماتی  اجرای  برای.  کردند  تدوین  را  تحصیلی   سرزندگی

  شهرستان   دبیرستانی(  دختر  30  و  پسر  30)  آموزدانش   60  روی  بر  پرسشنامه

 سرزندگی  پرسشنامه  اولیه،  سوال  4  اولیه  اجرای  از  پس  .شد  اجرا  مهریز

  افزایش  سوال  10  به  نهایت  در  و  گرفت  قرار  بازنویسی  و  بازنگری  مورد  تحصیلی

  آموز دانش   1۸6  روی  بر  مقدماتی  مطالعه  یک  در  پرسشنامه  این  سپس.  یافت

.  گرفت  قرار  بررسی  مورد  آن  سنجیروان  هایویژگی  و  شد  اجرا  دبیرستانی

  ضریب  و  ۸0/0  پرسشنامه  این  کرونباخ  آلفای  ضریب  که   داد  نشان  نتایج

 . است  73/0  آن  بازآزمایی

  که  مقیاس  این  (: 19۸4)   راثبلوم   و   سولومون   تحصیلی   کاری اهمال   مقیاس 

  سه   و  است  سوال  27  شامل  شده،  تدوین(   19۸4)  راثبلوم  و  سولومون  توسط

  شدن   آماده  دهد:می   قرار  سنجش  مورد  را  تحصیلی  کاریاهمال   اصلی  مؤلفه

  برای   فرد  آمادگی  میزان  و  است  سوال  ۸  شامل  مؤلفه  این:  امتحانات  برای

  سوال   11  شامل  مؤلفه  این:  تکالیف  برای  شدن  آماده  .سنجدمی  را  امتحانات

  برای  شدن آماده .سنجدمی را تکالیف انجام  برای فرد آمادگی میزان و است

  برای  فرد  آمادگی  میزان  و  است  سوال  ۸  شامل  مؤلفه  این:  ترمپایان   هایمقاله 

  آماده   به   که  مقیاس  این  سوم  مؤلفه  در  .سنجدمی  را  ترمپایان   هایمقاله   انجام

 آموزشی   سیستم  به  توجه  با  شود،می  مربوط   ترمپایان   هایمقاله  برای  شدن

  و  تحقیقی  تکالیف"  به  "ترمپایان   هایمقاله "  به  مربوط  سوالات  ایران،

  برای   کامل  طور   به  موضوع  این  و  یافته  تغییر  "کلاسی  هایپژوهش 

  این  هایگویه  به  دهیپاسخ   نحوه  .است  شده  داده  توضیح  دهندگانپاسخ 

  ، "ندرتبه "  هایگزینه از  یکی انتخاب با افراد که است  صورت این  به مقیاس

  را  گویه  هر  با  خود  موافقت  میزان  "همیشه"  و  "اوقات  اکثر"  ،"اوقات بعضی"

  23  ،21  ،16  ،15  ،11  ،6  ،4  ،2  سوالات  نمره  مقیاس،  این  در  .دهندمی   نشان

  خام  نمره چه هر که معنی این به. شودمی  محاسبه معکوس صورت به 25 و

  ترپایین  تحصیلی  کاریاهمال   میزان  دهندهنشان   باشد،  بیشتر  سوالات  این

  با  مقیاس  این  پایایی  ضریب  ،(1397)  همکاران   و  مطیعی  پژوهش  در  .است

  دهنده نشان  که  است،  آمده  دست  به  ۸6/0  کرونباخ  آلفای  روش  از  استفاده

 . است  سنجش  ابزار  این  مطلوب  پایایی

 :پژوهش   اجرای   نحوه 

  اخذ  ارومیه  شهر   پرورش  و  آموزش  اداره  از  پژوهش  انجام  برای  لازم  ابتدا مجوز 

در  کنندگانشرکت   از  کتبی  رضایت  سپس،  .شد شده    به  پژوهش  انتخاب 

هدف  دست همچنین،  ادامه    تشریح  آنها  برای  پژوهش  آمد.  در  شد. 

  که  شد  خواسته  آنها  گرفت و از   قرار  آموزان  این دانش  اختیار  در  هاپرسشنامه 

  هایویژگی   به  توجه  با  را  مناسب  هایپاسخ  و  کرده  مطالعه  دقت  به  را  سؤالات

نگذارند.    پاسخبی   را  سؤالی  هیچ  امکان  حد  تا  که  شد  تأکید  .کنند  انتخاب  خود

  . شد آوریجمع  مربوطه مدارس در و فردی صورت به افزون بر این، اطلاعات

  تحلیل  و   تجزیه  مورد  آماری  روش  دو  از  استفاده  با  شدهآوری جمع   هایداده 

  بین  رابطه  بررسی  برای  روش  این:  پیرسون  همبستگی  گرفتند: ضریب  قرار

 بررسی  برای  روش  این  ساختاری:  معادلات  شد. تحلیل   گرفته   کار  به  متغیرها

  بر  بینپیش  متغیرهای  تأثیرگذاری  همچنین  و  متغیرها  بین  ترپیچیده   روابط

  به   پژوهش،  این  انجام  لازم به ذکر است در  .شد  گرفته  کار  به  ملاک  متغیر

:  اطلاعات  بودن  جمله: محرمانه  از  شد،  رعایت  پژوهش  اخلاقی  اصول  کامل  طور

  حفظ  محرمانه  کامل  طور  به  پژوهش  در  کنندگانشرکت   به  مربوط  اطلاعات

  بر   فشاری  هیچ  و  بوده  داوطلبانه  کاملاً  پژوهش  در  شرکت:  انتخاب  شد. آزادی

 . نشد  وارد  آن  در  شرکت  برای  افراد

 

 ها یافته 

 میانگین و انحراف معیار متغیرهای مورد مطالعه   : 1جدول 

 انحراف معیار  میانگین  متغیر 

 3۸/3 45/52 تحصیلی   کاریاهمال 

 46/4 49/61 سرزندگی تحصیلی 

 41/3 33/54 جویی تحصیلی خودخودنظم

 65/4 95/5۸ فرسودگی تحصیلی

شود، میانگین و )انحراف معیار( نمرات  مشاهده می  1همانطور که در جدول 

با    کاریاهمال  برابر  با    (، 3۸/3)و  45/52تحصیلی  برابر  تحصیلی  سرزندگی 

خودخودنظم 46/4)و    49/61 با  (،  برابر  تحصیلی  و  41/3)و  33/54جویی   )

 ( به دست آمد. 65/4) و    95/5۸فرسودگی تحصیلی برابر با  

 تحلیل   و  تجزیه  مبنای  همبستگی  ماتریس  که  نکته  این  با  توجه  با

  از   قبل  رو،  این  است؛ از  ساختاری  معادلات  یابی  مدل  خصوصاً  علی،  هایمدل 

  ضرایب  همراه  به  متغیرها  همبستگی  ماتریس  پژوهش،  نظری  الگوی  بررسی

  بین  روابط  تا  شودمی   ارائه  1  جدول  در  آنها  داریمعنی   سطوح  و  همبستگی

 گیرد.   قرار  بررسی  مورد  متغیرها

 ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش   : 2جدول  

 4 3 2 1 متغیر 

    - تحصیلی   کاریاهمال 

   - -5۸۸/0** سرزندگی تحصیلی 

  - 590/0** - 546/0** جویی تحصیلی خودخودنظم

 - -470/0** -52۸/0** 555/0** فرسودگی تحصیلی

**p<0.01 
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جدول  همان در  که  می  2طور  متغیرهای  مشاهده  بین  همبستگی  شود 

تحصیلی،   تحصیلی خودخودنظمسرزندگی  با    جویی  تحصیلی  فرسودگی  و 

برابر با     کاریاهمال  باشد.  می  55/0و    -54/0،   -5۸/0تحصیلی به ترتیب 

جویی تحصیلی خودخودنظم همچنین، همبستگی بین سرزندگی تحصیلی و  

به دست آمد. علاوه   - 47/0و  -52/0با فرسودگی تحصیلی به ترتیب برابر با 

برابر  جویی  خودخودنظم  جویی تحصیلی وخودخودنظم   همبستگی بین بر این،

 ی است. دار یمعنرابطه    01/0به دست آمد که  در سطح    59/0با  

شکل   است.  2در  شده  داده  نشان  حاضر  تحقیق  شده  آزمون  مدل   ،

مربوط به هر مسیر و    tضرایب اثرات مستقیم، آماره    2همچنین در جدول  

 . اند شده  گزارشی مسیرها  داریمعنسطح  

 

 
 : مدل آزمون شده پژوهش حاضر 2شکل  

 

 مدل ی نیکویی برازش  ها شاخص : خلاصه  3جدول  

 درجه آزادی  خی دو  شاخص 
خی دو/ درجه  

 آزادی 

 شاخص برازش 

 تطبیقی 

  ی کوئ ی شاخص ن 

 برازش 

شاخص نیکویی  

 یافته برازش تعدیل 

  ن ی انگ ی م   شه ی ر   شاخص 

 ب ی تقر   ی مربعات خطا 

 049/0 90/0 92/0 93/0 65/3993 1993 65/3993 پژوهش حاضر 

 0۸/0کمتر از   ۸0/0بیشتر از   90/0بیشتر از   90/0بیشتر از   3کمتر از   - نباشد   داریمعن حد قابل پذیرش 

 

 توسط شده معرفی یهااز شاخص  شده  آزمون  مدل برازش میزان بررسی برای

دو/ درجه   یشامل خ ها شاخص شد. این استفاده ( 2000) 1گیفن و همکاران 

مقادیر  یآزاد  پذیرش 3 از کمتر که  برازش،   نیکویی شاخص هستند، قابل 

 الگو نشانگر برازش مناسب 9/0تطبیقی که مقادیر بیشتر از  شاخص برازش

 قابل  ۸/0از   بیشتر مقادیر یافته کهتعدیل برازش نیکویی شاخص هستند،

 نشانگر برازش   6/0از   بیشتر  مقادیر  ایجاز که شاخص برازش هستند، قبول

 کمتر مقادیر تقریب که خطایمربعات   میانگین  ریشه و هستند  الگوی مناسب 

برازش  0۸/0از   که  همانهستند.   الگوی مناسب نشانگر    3 جدول درطور 

می داده  مناسبی برازش شده آزمون  الگوی ،شود،  مشاهده   یهابا 

 . دارد شدهگردآوری 

 

 

 

 

 
1. Gefen et al 
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 برآورد ضرایب اثرات مستقیم   : 4جدول  

 متغیر مستقل  متغیر وابسته  ضریب مسیر  t آماره  خطای استاندارد  نتیجه 

 اهمال کاری تحصیلی فرسودگی تحصیلی 5۸/0 45/5 3۸/0 معنادار 

 سرزندگی تحصیلی  فرسودگی تحصیلی -62/0 23/3 56/0 معنادار 

 اهمال کاری تحصیلی جویی تحصیلی خودنظم -63/0 4۸/4 39/0 معنادار 

 سرزندگی تحصیلی  جویی تحصیلی خودنظم 55/0 ۸1/4 42/0 معنادار 

 جویی تحصیلی خودنظم فرسودگی تحصیلی -59/0 56/4 42/0 معنادار 

کاری تحصیلی، سرزندگی تحصیلی بر  اثر مستقیم اهمال   4با توجه به جدول  

. همچنین اثر مستقیم باشدیم   -62/0،  5۸/0فرسودگی تحصیلی به ترتیب  

روی  اهمال  بر  تحصیلی  سرزندگی  و  تحصیلی  جویی خودخودنظمکاری 

.  باشدی م  داری معن  001/0بود که در سطح    55/0و    -63/0به ترتیب    تحصیلی

مستقیم اثر  این،  بر  تحصیلی خودنظم   علاوه  فرسودگی  بر  تحصیلی  جویی 

 . باشدیم  داریمعن  001/0که در سطح  بود    -59/0
 

 برآورد ضرایب اثرات غیرمستقیم   :5جدول  

 ها متغیر  ضریب مسیر  t آماره  خطای استاندارد  نتیجه 

 تحصیلی   فرسودگی تحصیلی  جوییخودنظم  کاری تحصیلیاهمال  -37/0 45/5 3۸/0 معنادار 

 تحصیلی   فرسودگی  تحصیلی  جوییخودنظم  تحصیلی  سرزندگی -32/0 23/3 56/0 معنادار 

-خودنظمکاری تحصیلی از طریق  اثر غیر مستقیم اهمال   5با توجه به جدول  

که در    به دست آمد  -37/0برابر با     تحصیلی  فرسودگی  تحصیلی بر  وییج

مستقیم  باشدیم  داریمعن  001/0سطح   غیر  اثر  همچنین،   سرزندگی . 

طریق    تحصیلی بر  جوییخودنظم از  با    تحصیلی  فرسودگی  تحصیلی  برابر 

 .   باشدیم  داریمعن  001/0که در سطح    به دست آمد   -32/0

 

 گیری بحث و نتیجه 

  در   تحصیلی  جوییخودتنظیم  گریمیانجی  نقش  بررسی  هدف  با  پژوهش  این

 تحصیلی   فرسودگی  با  تحصیلی  سرزندگی  و  تحصیلی  کاریاهمال   بین  رابطه

  و  تحصیلی  کاریاهمال   بین  که  داد  نشان  هایافته.  شد   انجام  آموزاندانش   در

 با  دیگر،  عبارت  به.  دارد  وجود  معناداری  و  مثبت  رابطه  تحصیلی   فرسودگی

  افزایش  همزمان  طور  به  نیز  تحصیلی  فرسودگی  تحصیلی،  کاریاهمال   افزایش

  همکاران  و  ماسترانتونیو  مطالعات  نتایج  با  پژوهش  این  هاییافته  .یابدمی

  و(  2022)  همکاران  و  مارتینی  ،(2022)   همکاران  و  روس-گارسیا  ،(2023)

  با  توانمی   را  سوییهم   این  .است  همسو(  1395)  محمدی  و  جوانمرد  رحمانی

  طبق.  کرد  تبیین  تحصیلی  کاریاهمال   با  مرتبط  پژوهشی  پیشینه  به  توجه

  از  ترس   مانند  منفی  هیجانات  تجربه  با   کاریاهمال   شده،  انجام  مطالعات

  و  ساری  ؛2023  خلیفا،)  است  مرتبط  خشم   و  اضطراب  افسردگی،  شکست،

 عاطفی   خستگی  از  حالتی  تعریف،  طبق  تحصیلی،  فرسودگی  (.2023  هزیم،

 عواملی  شامل  سندرم  این.  شودمی  ناشی  مزمن  استرس  سندرم  از  که  است

  برای   کافی  منابع  فقدان  و  زمانی  هایمحدودیت  و  فشار  نقش،  گرانبارگی  مانند

 
1. Chun Chu & Choi 

2. Ferrari et al 

  که   داشت  انتظار  توانمی  رو،  این  از.  است  محوله  تکالیف  و  وظایف  انجام

  در  .باشد  داشته  معکوس  رابطه  تحصیلی  کاریاهمال   با  تحصیلی  فرسودگی

  به  توانمی  تحصیلی،  فرسودگی  و  تحصیلی  کاریاهمال   بین  رابطه  تبیین

  فعال   نوع  دو  به  را  کاریاهمال  که  کرد  اشاره (  2005)  1چوی   و  چان چو  نظریه

  با   زمانی،  فشار  با  مواجهه  در  منفعل  کاراناهمال .  کنندمی  تقسیم  غیرفعال  و

  ناامید   کار  نتیجه   از  و   بینندمی  بالا  را  شکست  احتمال  بدبینانه  نگرشی

  بخشانگیزه   عاملی  فعال  کاراناهمال   برای  زمانی  فشار  مقابل،  در.  شوندمی

  کند. شناختمی   ترغیب  ماندهباقی  زمان  بر  غلبه  برای  چالش  به  را  آنها  و  است

  و  متمایز   هیجانی  هایپاسخ  به  منجر  مانده،باقی  زمان  از  نوع  دو  این  متفاوت

  و   فعال  کاراناهمال   عبارتی،  به.  شودمی  تحصیلی  فرسودگی  بروز  به  نهایت  در

  نشان   خود  از  متفاوتی  عملکرد  رفتاری،  و  هیجانی  شناختی،  بعد  سه  در  منفعل

  بروز  در  کنندهتعیین  نقشی  تواندمی  کاری اهمال   نوع  بنابراین،  دهند؛می

  به  توانمی   پژوهش،  این  هاییافته  تبیین  باشد. در  داشته  تحصیلی  فرسودگی

  دسته  سه  به  را  کاریاهمال   که  کرد  اشاره(  2005)  2فراری و همکاران   دیدگاه

  افراد   دیدگاه،  این  کنند. طبقمی   بندیطبقه  تحریکی  و  تصمیمی  اجتنابی،

  باعث  که  تکالیفی  انجام  از  خود،  نفسعزت  از  محافظت  برای  اجتنابی  کاراهمال 

  تصویری  افراد  این.  کنندمی  اجتناب  شود، می  هایشانتوانایی  شدن  آشکار

  تواند می   امر  همین  و  ندارند  محوله  تکلیف  با  متناسب  خود  هایمهارت   از  واضح

  ترس  عدم  و  مندیهمچنین، علاقه  .شود  آنها  در   تحصیلی   فرسودگی  به  منجر

  ،3بالکیس )  هستند  تحصیلی  کاریاهمال   بروز  در  کلیدی  متغیر  دو  شکست،  از

  انجام  به  بیشتری  تمایل  کاراهمال   افراد  پژوهشی،  هاییافته  طبق(.  2013

  فراغت،  اوقات  شامل  هافعالیت   این.  دارند  محوله  تکالیف  از  غیر  به  هاییفعالیت

3. Balkis 
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  شودمی  اینترنت  با  کار  و  تلویزیون  تماشای  اجتماعی،  تعاملات  از  بردن  لذت

  کارها،  انداختن  تعویق  به  اصلی   دلایل  از   یکی(.  2016  ،1همکاران  و  گرونشل)

 . است  کار  آن  انجام  از  بردن  لذت  عدم

 و   تحصیلی  سرزندگی  بین  که  داد   نشان  حاضر  پژوهش  هاییافته

  با   دیگر،  عبارت  به.  دارد  وجود  معناداری  و  منفی  رابطه  تحصیلی  فرسودگی

  کاهش   همزمان  طور  به  تحصیلی   فرسودگی  تحصیلی،  سرزندگی  افزایش

  ،(2019)  همکاران  و  کومایی  هایپژوهش   هاییافته  با  نتایج  این.  یابدمی

  در  .است  همسو(  2020)  همکاران  و  مولایی  و(  2022)  همکاران  و  ایمانخواه

  و  تحصیلی  سرزندگی  بین  مثبت  رابطه  بر   مبنی  پژوهش  این  هاییافته  تبیین

 مهمی  نقش  مدرسه  در  یادگیری  محیط  که  گفت  توانمی  یادگیری،  محیط

  انگیزه  از  که  آموزانیدانش .  کندمی  ایفا  آموزاندانش   در  انگیزه  ایجاد  در

  کنند، می  تجربه  را  بیشتری  تحصیلی  سرزندگی  برخوردارند،  بالایی  تحصیلی

  و  بیشتر   موفقیت  کسب  برای  و  هستند  امیدوارتر  خود  تحصیلی  آینده  به

 تحصیلی   عملکرد  ارتقای  نهایت،  در.  کنندمی   تلاش  خودکارآمدی  افزایش

  و   نوجوانان و کودکان آینده، نسل پیشرفت و  موفقیت  معنای  به آموزاندانش 

  رابطه  تأیید  به  توجه  با  (.1394  همکاران،  و  پورعبدل)  است  کشور  سازانآینده 

 که   گفت  توانمی  تحصیلی،  فرسودگی  و  تحصیلی  سرزندگی  بین  منفی

 سرزندگی  و  اشتیاق  داشتن  به   مستقیم  طور  به  آموزاندانش  تحصیلی  عملکرد

  فرآیندهای   از  ایمجموعه   تحصیلی  عملکرد  که  چرا.  است   وابسته  یادگیری  در

دانش می  شامل  را  انگیزشی  و  هیجانی  شناختی،   نظر   از  که  آموزانیشود. 

 آموزانی دانش   با  مقایسه  در  دارند،  سرزندگی  یادگیری  در  عاطفی  و   شناختی

  صرف   به  بیشتری  تمایل  کنند،می   تجربه  را  سرزندگی  از  تریپایین   سطوح  که

  این.  دهندمی   نشان  خود  مطالعات  و  تکالیف   انجام  در  کافی   تلاش  و  وقت

  از  بیشتری پشتکار  و کارآمدی مسائل، و  مشکلات  با مواجهه  در آموزاندانش 

  در  تحصیلی  فرسودگی  کاهش  به  خود  نوبه  به  امر  همین  و  دهندمی   بروز  خود

 سرزندگی  که  دهدمی  نشان  پژوهش  این  هاییافته  .شودمی   منجر  آنها

  مانند تحصیلی هایچالش  و موانع با مقابله در را فراگیران تواندمی تحصیلی 

  در  که  متعددی  هایدشواری   و  سخت  تکالیف   امتحان،  فشار  ضعیف،  نمرات

  انگیزه  با  فردی  که  زمانی  سازد.  توانمند  شوند،می   مواجه  آنها  با  تحصیل  طول

 فرسودگی  و  خستگی  احساس  تنها  نه  پردازد، می  یادگیری  به  درونی  و  ذاتی

  امر   این.  کندمی   تجربه  نیز  را  انرژی  افزایش  و  شادابی  حس  بلکه  کند،نمی

 باشد   یادگیری  و  تحصیل  به   میل  و  اشتیاق  دهندهنشان   تواندمی

 تحصیلی   جوییخودنظم   که  داد  نشان  پژوهش  این  هایهمچنین، یافته

  از  تحصیلی   سرزندگی  و  تحصیلی  کاریاهمال   بین  میانجی،  متغیر  عنوان  به

  یافته،  این  تأیید  در   کند.می  عمل  دیگر  سوی  از  تحصیلی  فرسودگی  و  سو  یک

  پیشرفت  در   جویی تحصیلی خودنظم  کلیدی  نقش  به  متعددی  هایپژوهش 

  ؛201۸  موزادا،  و  ناثجی:  نظیر)  اندکرده   اشاره  آن  مثبت  پیامدهای  و  تحصیلی

  مطالعات  (.2019  نژاد،اوزی   و  کندجی  کشتوارج  ؛201۸  همکاران،   و  بارانی

تحصیلیخودنظم  نقش  به  متعددی  تحصیلی  فرسودگی  کاهش  در   جویی 

  که   دادند  نشان  خود  پژوهش  در(  2020)  2همکاران   و  اند. والنسولاپرداخته 

 
1. Grunschel et al 

2. Valenzuela et al 

3. Räisänen et al 

  معناداری  و  منفی  رابطه  تحصیلی  فرسودگی  و  جویی تحصیلیخودنظم  بین

تحصیلیخودنظم   از  که  آموزانیدانش   دیگر،  عبارت  به.  دارد  وجود  جویی 

  دارند.  کمتری پذیریآسیب تحصیلی  فرسودگی برابر در برخوردارند، بالاتری

  این.  کندمی   تأیید  را  موضوع  این  نیز(  2020)  3همکاران   و   رایزنن  هاییافته

  رابطه  تحصیلی  فرسودگی  جویی وخودنظم  بین  که  دادند  نشان  پژوهشگران

  دارند،  بالایی  خودکارآمدی  که  آموزانیدانش .  دارد  وجود  معناداری  و  منفی

  را  کمتری  تحصیلی  فرسودگی  نتیجه،  در  و  داشته  بیشتری  تحصیلی  درگیری

  دهدمی  نشان  که  دارد  وجود  متعددی  علمی  شواهد  بنابراین،  کنند؛می  تجربه

  معناداری  و  منفی  رابطه  تحصیلی  فرسودگی  و  جویی تحصیلیخودنظم  بین

 . است  همسو  شواهد  این  با  نیز   پژوهش  این  هاییافته.  دارد  وجود

  انگیزه سطح تعیین   در کلیدی جویی نقشخودنظم  ،4بندورا  نظریه طبق

  زیادی  حد  تا  انسان  عملکرد  و  رفتار  نحوه  که  معنا  این  به.  کنندمی   ایفا  افراد

  دارد.  خود  هایقابلیت  و  هاتوانایی   به  نسبت  او  که  است  باورهایی  تاثیر  تحت

بالا،خودنظم   با  افراد   در  خیال  آسودگی  و  درونی  آرامش  واسطه  به  جویی 

  بالاتری  کارآمدی  و  انگیزه  از  دشوار،  هایفعالیت  و  وظایف  با  مواجهه

  ممکن  برخوردارند، پایینی  خودکارآمدی  از که افرادی مقابل، در. برخوردارند

  چیزی  آن از ترسخت  وظایف انجام و مسائل حل که برسند باور این به است

  و   فرسودگی  استرس،  افزایش  به  منجر  باور   این.  برآیند  آن  عهده  از  که  است

  (.2020  ،5همکاران   و  زرین)  شد  خواهد   مساله  حل  در  ناکارآمدی

بالاییخودنظم   از  که  آموزانیدانش    تجارب  دلیل  به  برخوردارند،  جویی 

  کمتری   تحصیلی  فرسودگی  عموماً  یادگیری،  برای  ذاتی  انگیزه  و  آمیزموفقیت 

 که   زمانی  دارند.  یادگیری  در  بیشتری  سرزندگی  و  کنندمی   تجربه  را

 درونی  انگیزه  از  و  دانندمی   ارزشمند  و  جذاب  را  درسی  موضوعات  آموزاندانش 

  احساس یادگیری فرایند به نسبت بیشتری تعهد برخوردارند، یادگیری برای

  و  خستگی  کاهش  به  منجر  امر  این.  (201۸  موزادا،  و  کنند)ناثجیمی

 . شودمی   یادگیری  در  شادابی  و  سرزندگی  افزایش  و  تحصیلی  فرسودگی

  که  دانندمی  یافتهسازمان   و  فعال  فرایندی  را  جوییخودنظم  نظران،صاحب 

  تا کنندمی تلاش و کرده انتخاب یادگیری برای را اهدافی فراگیران آن، طی

  و تنظیم  اهداف  این  به  دستیابی  راستای  در   را  خود  رفتار  و  انگیزش  شناخت،

  راهبردهای   از  استفاده  با  جو،خودنظم  فرد  (.2010  ،6آندراد )   نمایند  کنترل

  صدد   در  خودکارآمدی، احساس  به  اتکا  با  همچنین  و  فراشناختی  و  شناختی

  های توانایی   و  استعدادها  با  متناسب  و  شیوه  بهترین  به  خود  اهداف  به  رسیدن

  رفتاری،   و  شناختی  عاطفی،  مختلف  ابعاد  در  جو،خودنظم   فرد  .است  خود

  کاهش   در  کلیدی  عاملی  اشتیاق،  این.  دهدمی   نشان  خود  از  بالایی  اشتیاق

  و  زرین )  رودمی  شمار  به  تحصیلی  سرزندگی  افزایش  و  تحصیلی  فرسودگی

 (. 2020  همکاران،

  سرزندگی  مختلفی،  هایروش   طریق  از  جویی بالا،خودنظم  با  آموزاندانش 

  یافتن  با  تا  کنندمی  تلاش  آموزاندانش   این .  دهندمی  افزایش  را  خود  تحصیلی

  برای  را  خود  انگیزه  تکلیف،  کردن  یعنی با جذابتکلیف    در  جذاب  هایجنبه

  خود   برای  را  یادگیری  اهمیت  درونی،  گفتگوی  با  آنها  دهند.  افزایش  آن  انجام

4. Bandura 

5. Zarrin et al 

6. Andrade 
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  را  خود انگیزه  ترتیب، این به  و یادگیری( اهمیت بر کنند )تاکیدمی  یادآوری

  این   (.2019  نژاد،اوزی   و  کندجی  کنند )کشتوارجمی  حفظ  یادگیری  برای

  که   کنندمی   یادآوری  خود  به  تکلیف،  انجام  از  رضایت  بر  آموزان با تمرکزدانش 

  است.  هایشانمهارت   ارتقای  و  آن  بر  تسلط  کسب  تکلیف،  انجام  از  اصلی  هدف

  ترتیب،   این  به  و  کنندمی  غلبه  خود  انگیزشی  موانع  بر  درونی،  گفتگوی  با  آنها

  با   کنند. همچنین، آنهامی  حفظ  درسی  هایفعالیت   انجام  برای  را  خود  انگیزه

  برای   تکلیف  انجام  که   کنندمی  فراهم  خود   برای  را  شرایطی  محیط،  کنترل

)رایزننمی  حداقل  به  را  مزاحم   عوامل  و  باشد  ترآسان   آنها   و  رسانند 

براین،آنها2020همکاران،   انگیزه  دهی،پاداش   سیستم  از  استفاده  با  (. علاوه 

  پیگیری   و  مطالعه  ریزی،برنامه   مانند  درسی،  هایفعالیت   انجام  برای  را  خود

اینمی   افزایش  و  حفظ  تکالیف،   افزایش  به  مجموع،  در  اقدامات  دهند. 

  کمک   یادگیری  برای  آنها  انگیزه  ارتقای  و  آموزاندانش   تحصیلی   سرزندگی

 .کندمی

  کانونی   نقطه  مثابه  به   جویی تحصیلی،در مجموع می توان گفت، خودنظم

  کنترل   هایزمینه  در  محوری  نقشی  یادگیری،  مختلف  ابعاد  در  مؤثر  کارکرد

  با  کلیدی،  مؤلفه  این.  کندمی   ایفا  روانی  فشار  با  مقابله  و  زمان  مدیریت  تکانه،

  شناختی،   و  عاطفی  فرایندهای  هدف،  گیریجهت   آموزشی،  بافت

  به  تحصیلیجویی  دارد. خودنظم   تنگاتنگی  ارتباط  انگیزش  و  خودکارآمدی

  و  بخشد می  ارتقا  را  آموزاندانش   تحصیلی  سرزندگی  محرک،  عاملی  عنوان

  کاهش  در  حیاتی  نقشی  مهارت  این  که  است  موضوع  این  کنندهتبیین

  ایفا  یادگیری  فرایند  در  پویایی  و  سرزندگی  افزایش  و  تحصیلی  فرسودگی

 .کندمی

  به  پژوهش  نمونه  بودن  محدود  حاضر،  پژوهش  هایمحدودیت   ازجمله

  مشکل  با  کشور  جغرافیایی  مناطق  سایر  به  نتایج   تعمیم  که  بود  ارومیه  شهر

  پایه   پسر  آموزان  دانش  به  پژوهش  نمونه  محدودیت  دلیل  کند بهمی   مواجه

.  است  روبرو  چالش  با  سنی   و  جنسی  های گروه   سایر  به   نتایج  تعمیم  دهم،

  از  ترمتنوع  آماری  جامعه  با  و  کشور  دیگر  مناطق  در  مشابه  تحقیقات  انجام

  متغیرهای   میان  رابطه  مورد  در  بیشتر  قاطعیت  به  تواندمی   سن،  و  جنسیت  نظر

  با  را   هایافته  پذیریتعمیم  امکان  و  کند  کمک  پژوهش  این  در  بررسی  مورد

 . سازد  فراهم  بیشتری  اطمینان

 

 منابع 

رابطه    یبررسا  (.1401)  هیمرضای،  دلارام و  معصاومه،  مجد  ییصافا  ؛  رضاا،  خواه  مانیا
دانش آموزان   یلیتحصااا  یآن با سااارزندگ  یو مولفه ها یلیتحصااا  اقیاشااات

 .453 -  470،  (52)  5  ،یدر روانشناس  نینو  یها  شرفتیپ  .شهرستان هامون

و  لیبه تحصا  دیرابطه ام  (.139۸)فرهاد  ،   ییخرما و   رایسام  ،مایپراه ؛دیحم ،  یباران 

  ی شاناسا  روان  فصالنامهی.  لیتحصا  ییجوخودنظم  یانقش واساطه:یزیگرلیتحصا
 .323-335(،  59)  15ی،  تحول

نقش بادتنظیمی   (.1401)  محماد،  رهادار  و  پیماان  ،حااتمیاان  ؛مریم  ،پودیناه ابراهیمی

انعطااف و  اهماال کااری تحصااایلی  بینی هیجاانی،  در پیش  خاانواده  پاذیری 

روان  فرساااودگی تحصااایلی دانش آموزان دختر دوره دوم مقطع متوساااطاه.  
 40-33،  (4)  10  ،پرستاری

  ی سااه ی(. مقا1394مساالم )  ی،عباساا و  ناصاار  ی،قراملک  یصاابح  ؛دیسااع ،پورعبدل
آموزان با و بدون اختلال  در دانش یلیتحصا  یو سارزندگ یلیتحصا  یکاراهمال

 .3۸-22  ،(3)4  ی،ریادگی یها  یخاص. ناتوان   یریادگی

محمادجواد    ،پور  یجواد  و  اساااریا  ی،خواجو  ،مااین   ،انیامیرح  ی،موسااا  ی،خواجو
عنوان  به  یلیتحصا  یو سارزندگ یلیتحصا  تیهو  ،یلیتحصا  ینیب (. خوش1400)
ادراک    یبه مدرسااه، خودکارآمد  یمدرسااه )علاقمند  یسااتیبهز  یهانیب شیپ

آموزان پساار مقطع متوسااطه  مخرب( در دانش  یو رفتارها یلیشااده تحصاا
 .  11-21  ،(4)13  یی،کودکان استثنا  ی. توانمندسازذهیا  انشهرست

(. سارزندگی تحصایلی و 1391مساعود )  ،حساین چاری و  محمدحساین  ،دهقانی زاده

مجله مطالعات   .ادراک از الگوی ارتباطی خانواده؛ نقش واسطه ای خودکارآمدی
 .21-47(،  2)  4  آموزش و یادگیری

, ی(. نقش عاطفه مثبت و منف1396)  هیساام  ،یو محمد  رایجوانمرد، ساام  یرحمان 
  ی اهمال کار  ینیب  شیدر پ شاارفتیهدف پ  ینیترس از شااکساات و جهت گز

(،  1)1۸  ،یکاربرد  ی. دانش و پژوهش در روان شااناسااانیدانشااجو یلیتحصاا
11۸-110  . 

(.  1402ساارا )  ،هاشامی پورو   ساید عبدالوهاب  ،ساماوی  ؛ساید عبدالهادی  ،ساماوی

ارائه مدل علی ساارزندگی تحصاایلی بر اساااس نگرش تحصاایلی، خودتنظیمی 

- 121(،  49)  20، مطالعات روانشااناساای تربیتی .عاطفی و تحول مثبت جوان

103. 

(. رابطه بین  1401افساانه )  ،توحیدی و  سامیه  ،پوراحساان  ؛یاسامن  ،عقیلی مهریزی

های مقابله با استرس با فرسودگی تحصیلی: نقش  های شخصیت و سبکویژگی

(،  57) 16،  های آموزشاایپژوهش در نظام .کاری تحصاایلیای اهمالواسااطه
104-91. 

 ی(. نقش واساااطه ا1399احمدرضاااا )  ،نژاد  یاوج و  احساااان  ی،ورز کندازکشااات
. یلیتحصااا  رمولادیباا رفتاار غ  یآگااهدر رابطاه ذهن  یلیتحصااا  ییجوخودنظم

 .95-120  ،(39)11  ی،روانشناخت  یروش ها و مدل ها  یفصلنامه علم

 
بهناام    ،یفرح و مکوناد  ،یناادر  ؛رضاااایعل  ،یدریاح  ؛زیپرو  ،یعساااکر ؛عااطفاه  ،ییکماا

  ق ی از طر  یلیباا عملکرد تحصااا  شااارفاتیاهاداف پ  نیب   ی(. رابطاه عل1399)
  ی در دانش آموزان دختر. پژوهش در نظام ها یلیتحصا  یسارزندگ  یگریانجیم

 .109-125(،  4۸)14  ،یآموزش

  ی (. مولفاه هاا1397)  باایفر  ،یو زران   فااطماه  ان،یابااقر  ؛محمود  ،یدریاح  ؛حورا  ،یعیمط

علوم  . یعلوم پزشااک  انیدر دانشااجو یلیتحصاا  یدهنده اهمال کار صیتشااخ
 .275-2۸6(،    4)6صدرا،    یپزشک

  (. 1399)  ذکرالله ی،مروت و  دیمج  ،افراشاته  یوسافی  ؛مساعود  ی،حجاز  ؛فاطمه  یی،ملا
و   یلیتحصاا ینیخوش ب   نیدر رابطه ب   یشااناخت  یریانعطاف پذ  یانجینقش م

 دانش آموزان دختر دوره دوم متوسااطه شااهر زنجان. دو یلیتحصاا  یساارزندگ
-43،(  1)  13 ،یآموزش در علوم پزشااک یراهبردها  یپژوهشاا  -یماهنامه علم

52. 

حرمات خود و   ینقش واساااطاه ا  (.139۸)  محترمی،  نعمات طااوسااا  و  میمری،  نااطق
  ی سااات یو بهز  یروانشاااناخت  یاسااااسااا  یازهاین   نیدر رابطه ب   ییخودنظم جو

 .145-163(،  2) 15ی،  مطالعات روانشناخت  ی.روانشناخت
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